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Norges
O Handikapforbund

100 ar for likestilling

Handikapforbundets landsmgte 2026 —

forslag til ny strategi for perioden 2026 til
2023
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100 ar for likestilling

I snart 100 ar har Handikapforbundet statt i front for et Norge der alle kan leve frie,
selvstendige og likestilte liv. Vi har veert drivkraften bak viktige reformer og forbedringer,
som har gjort hverdagen mer tilgjengelig og rettferdig.

Fra 2026 fikk vare menneskerettigheter forrang i norsk rett, giennom plassii
menneskerettsloven. Slik fremgang kommer ikke av seg selv, den hviler pa
erfaringsbasert kunnskap, organisering og politisk pavirkning.

Na gar likestillingskampen over i en ny og vanskeligere fase. Vare medlemmer mater
fortsatt fysiske og gkonomiske barrierer. Rettigheter og ordninger som burde veert
selvfolgelige utfordres av kutt, uforutsigbarhet og et samfunn som ikke er universelt
utformet. Nar utviklingen gar i feil retning, rammer det ikke bare den enkelte, men ogsa
familier, lokalsamfunn og tilliten til velferdsstaten.

Denne strategien peker ut retningen videre: Vi skal forsvare og styrke rettigheter, bygge
et mer tilgjengelig Norge og sikre skonomisk og sosial likestilling. For a fa det til skal vi
bruke medlemmenes erfaringer som kunnskapsgrunnlag og veere en tydelig stemme
som synliggjer bade diskriminering og lgsninger.

Organisatorisk er det & bli flere medlemmer og stattespillere aller viktigst, sammen med
et sterkere likepersonsarbeid.

Strategien er tredelt: en politisk del, en organisatorisk del og en internasjonal del. Hver
del beskriver mal og prioriteringer for perioden fra 2026 til 2032, den gir retning for bade
tillitsvalgte, ansatte og hele organisasjonen. Arlige virksomhetsplaner og budsjetter
vedtas med strategien som utgangspunkt.

Handikapforbundet er bade et sosialt og politisk fellesskap. Vi lager mgteplasser og
driver likepersonarbeid. Vi organiserer funksjonshindrede og alle som statter var sak, til
kamp for et mer likestilt Norge og mot kutt i rettigheter og velferd.

Fra stiftelsen i 1931 har var organisasjon veert en viktig kraft i Norge. Denne strategien
viser var vei mot de neste hundre arene.
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Likestilling er ikke en selvfglge — politisk arbeid

Vare likestillingskrav er det andre tar som en selvfglge. Det handler om likestilling pa
alle livets omrader. Om & fa ga pa neerskolen, handle i butikken, veere med i demokrati
og sosialt liv, kunne ta bussen, ta utdanningen man gnsker, fa seg et arbeid eller annen
trygg inntekt, og om a veere beskyttet mot diskriminering. Det handler om retten til &
veere seg selv, og om & leve som man vil.

Handikapforbundet har statt sentralt i kampen for likestilling i snart hundre ar. Mange
av de viktige framskrittene, som hjelpemiddelsentralen, TT-ordningen og brukerstyrt
personlig assistanse er drevet fram av oss.

Fysiske, skonomiske og praktiske barrierer hindrer likestilling. Det gjar ogsa holdninger
og fordommer. Selv om Norge har mange gode systemer og ordninger, mgter vi og
familiene vare hindringer og helt ungdvendige problemer gjennom hele livet.

Etter mange tidr med framgang for saken var, snur utviklingen. For funksjonshindrede
betyr det mer ufrihet gijennom kutt i viktige tjenester, stgrre regninger og et mer
utilgjengelig samfunn.

Likestilling skjer ikke uten at noen kjemper for det. Vart oppdrag er & verne om det vi har
oppnadd, og a ta oss videre mot mer likestilling.

Hovedmal
Vart mal er & sarge for at samfunnet sikrer alle mennesker like rettigheter og muligheter.

Erfaringsbasert kunnskap er utgangspunktet i vart arbeid. Medlemmenes erfaringer og
kunnskap bruker vi til 8 bygge forstaelse i befolkningen, og til & begrunne vare krav og
innspill til myndighetene. Prinsippet om at det er tillitsvalgte som representerer
forbundet vart utad ligger derfor til grunn i arbeidet vart.

Vare viktigste politiske saksfelt i strategiperioden:
e Stoppe kutt i velferd og rettigheter
e FEtuniverselt utformet Norge
e Okonomisk likestilling for funksjonshindrede
e Atfunksjonshindrede barn og familiene deres sikres full deltakelse i samfunnet

Handikapforbundets politiske virksomhet

Handikapforbundet prioriterer saker som er viktige for medlemmene vare, vi gjor
sakene forstaelige og neere for hele samfunnet. Vi passer pa at beslutningstakerne alltid
ma forholde seg til oss og saken var.

Til grunn for vart politiske arbeid ligger menneskerettighetene og prinsippet om
likestilling. Vi sgker lasninger som tar samfunnet i riktig retning. Vi synliggjgr det som
hindrer likestilling, og plasserer ansvar for diskrimineringen der det hgrer hjemme.
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Handikapforbundet skal vaere den fremste aktgren for politisk arbeid knyttet
til likestillingssaken, bade lokalt og nasjonalt. En naturlig diskusjonspartner for
myndigheter og beslutningstakere i samfunnet. Vi prioriterer arbeidet med a lafte
egne politiske saker, fgr respons pa andres initiativ.

Handikapforbundet bruker var erfaringsbaserte kunnskap. Vijobber for at
medlemmenes erfaringer og stemmer blir hart, nasjonalt og lokalt. Vi viser fram
diskriminering, og gode l@gsninger.

Handikapforbundet fremmer medlemmenes saker. Vi fremmer saker
medlemmene lafter, og lager systemer for & kunne ta mot og bruke
medlemmenes saker i det politiske arbeidet nasjonalt og lokalt.
Handikapforbundet skolerer vare tillitsvalgte. Tillitsvalgte pa alle nivaeri
organisasjonen skal ha tilgang til kunnskap om vare viktigste politiske saker.
Handikapforbundet bygger deltakelse og aksjonisme. Medlemmer og
stattespillere skal ha gode kanaler for deltakelse og engasjement.
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Flere medlemmer og mer aktivitet — organisasjonsarbeid
Likestillingskampen trenger et sterkt Handikapforbund. Hovedoppgaven i
strategiperioden er a bygge en enda starre og sterkere organisasjon, hvor likestilling og
likepersonsarbeid star sentralt.

Vart gnske er at et medlemskap i Handikapforbundet er logisk og naturlig for
malgruppen var. Vi skal veere et fellesskap hvor medlemmene kan bruke sine evner og
engasjement slik man selv gnsker, enten som medlem, giver, aktivist, alliansepartner,
likeperson eller pd andre mater.

Det skal bygges en kultur for verving. Vi skal utvikle nye konsepter for medlemskap,
stgttespillere og deltakelse. Malet er mest mulig aktivitet for var sak. Kjernen er stgtte til
det politiske arbeidet og fellesskapet vi tilbyr.

Hovedmal

Vart mal er & vaere det viktigste felleskapet for funksjonshindrede i Norge. Et sted det er
naturlig a bli med for alle som selv har en funksjonshindring, deres familier og alle andre
som stgtter var rettighetskamp.

Norges Handikapforbund er en medlemsstyrt organisasjon, som bygger vart arbeid pa
medlemmenes erfaringer.

¢ Handikapforbundet inviterer flere til & bli med. For strategiperioden er malet &
bli over 20 000 medlemmer og stottespillere, samt & gke antallet likepersoner
og likepersonsaktiviteter betydelig.

e Handikapforbundet satser pa tillitsvalgte. Vare tillitsvalgte skal fa god
grunnoppleering. Malet er & bygge organisasjon, tilrettelegge for likepersonarbeid
og pavirke politisk. Det skal utvikles et kompetanseprogram der
likepersonarbeid, politisk pavirkning, kommunikasjonsarbeid, kunnskapsdeling
og organisasjonsutvikling er de viktigste delene.

e Handikapforbundet forsterker likepersonarbeidet. Likepersoner bidrar til
stottende fellesskap, nyttig informasjon og erfaringsutveksling.
Likepersonarbeidet skal styrkes gjennom praktisk tilrettelegging og
kompetansebygging, og ved a8 utvikle arenaer for deltakelse som gir medlemmer
mulighet til & bruke egen kompetanse og engasjement.

e Handikapforbundet stgtter og forsterker landsforeningene.
Landsforeningene er viktige fellesskap og kompetansemiljger.
Handikapforbundet skal ha gode systemer for a ta imot flere landsforeninger, og
skal jobbe for & styrke landsforeningens arbeid for sine medlemmer.

e Handikapforbundet er til stede i hele landet. Regionene skal veere viktige i det
samordnede politiske arbeidet, og videreutvikles for a sikre koordinering og
utvikling i organisasjonen. Fylkesstrukturen i Norge har endret seg mye de siste
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arene. For & styrke vart arbeid skal det vurderes om Handikapforbundet trenger a
gjore tilpasninger som fglge av dette.

Handikapforbundet skal ha levedyktige og aktive lokallag. Vi skal legge til
rette for nye lag over hele landet. | dette arbeidet skal det apnes for nye
engasjementsformer, for eksempel temabaserte lag eller flere lag i samme
geografiske omrader, og for & gke mangfoldet i organisasjonen var.
Handikapforbundet skal forsterke vart gkonomisk fundament. Vi trenger et
sterkere og mer mangfoldig gkonomisk fundament, og flere mater a bidra til
organisasjonens arbeid pa. | strategiperioden skal det satses mer pa
kampanjearbeid som sikrer at enkeltpersoner far starre mulighet til & gi
gkonomiske bidrag til vart arbeid.
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Bidra i verden - internasjonalt arbeid

Konflikter, klimaendringer og en mer ustabil verden rammer funksjonshindrede spesielt
hardt. Kampen for likestilling og menneskerettigheter stopper ikke ved landegrensene.
Derfor har internasjonal solidaritet vaert en viktig del av Handikapforbundets arbeid
siden 1981.

Det er neer sammenheng mellom rettighetskampen her hjemme, og ute i verden.
Handikapforbundet skal bidra til at rettighetene til funksjonshindrede blir en realitet,
ogsa internasjonalt.

Hovedmal

Vart mal er & bidra til varig endring og likestilling for funksjonshindrede i de landene vi
jobber. Dette gjar vi primaert ved a styrke var bevegelses rettighetskamp i de landene vi
jobber i, gjennom & sikre stabil og langsiktig finansiering av Handikapforbundets arbeid.

Samtidig skal vi opprettholde og utvikle var rolle som fanebeerer for inkludering av
funksjonshindrede i norsk bistand, og vi skal bidra til langsiktige resultater og
baerekraftige lasninger i de landene vi jobber.

e Handikapforbundet videreutvikler vart eget internasjonale engasjement. Vi
skal samtidig bidra med var kompetanse i samarbeidet med bade
funksjonshindredes organisasjoner og andre aktarer innen bistand.

e Handikapforbundet leverer bistand av hgy kvalitet. Vi skal bidra til innovasjon
og utvikling, veere en profesjonell forvalter av bistandsmidler og en stgttespiller
for vare partnere.

e Handikapforbundet fremmer likestilling i bistanden. Vi jobber for at all norsk
bistand legger likestilling og prinsippet «ingenting om oss uten oss» til grunn.

¢ Handikapforbundet forankrer det internasjonale arbeidet bedre i var egen
organisasjon. Vi skal vise frem resultatene av det internasjonale arbeidet og
lage muligheter for styrket engasjementet hos medlemmer og tillitsvalgte.



