
 

Funksjonsassistanse i arbeidslivet – potten er tom før halvgått år 

Saken 
Nav melder at potten til funksjonsassistanse er tom1. Det betyr at ingen nye vedtak gjøres. Det er 

uklart hva dette får å si for folk som bruker ordningen allerede, men trenger økt timetall i løpet av 

året. Samtidig er det klart at mennesker som er på vei inn i arbeid plutselig kan ende i en situasjon 

der det ikke er mulig for dem å jobbe likevel.  

Norges Handikapforbund har vært i kontakt med mennesker som risikerer å ikke kunne komme 

tilbake i jobb som direkte følge av bevilgningsstansen.  

Dette gjør at folk som enten kunne fortsatt i jobb med assistanse, eller som kunne fått jobb med 

assistanse risikerer å ikke kunne delta i arbeidslivet. Det er et kraftig brudd på både arbeidslinjen, og 

bryter med et samstemt politisk ønske om at flest mulig skal kunne jobbe. 

Forslag til løsning 
Omdisponere 25 millioner kroner: 

• fra Kap 634 post 76 Tiltak for arbeidssøkere  

• til Kap 634 post 79 funksjonsassistanse i arbeidslivet 
 
Det ble gitt en omdisponeringsfullmakt på 10 prosent av 634, post 79 ved behandlingen av 2023-
budsjettet. Fullmakten bør videreføres, i tillegg til omdisponeringen. 
 
Økt bevilgning på 25 millioner kroner må komme i tillegg til de allerede foreslåtte 19 639 000 (fra 
kr 72 040 000 til kr 91 679 000) som allerede ligger i regjeringens forslag til revidert 
nasjonalbudsjett, dersom det skal ha effekt for å oppheve vedtaksstoppen som er innført. 

 

Om eksisterende bevilgning for 2023 
Kap 634, post 79 Funksjonsassistanse i arbeidslivet fikk en bevilgning for 2023 på 72,04 millioner 

kroner, mot 74,75 millioner kroner i saldert budsjett for 2022 og 71,76 millioner regnskapsført for 

2021.  

Videre gav Stortinget samtykke til å «omdisponere fra kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak, post 76 Tiltak 

for arbeidssøkere til kap. 634, post 79 Funksjonsassistanse i arbeidslivet på inntil 10 pst. av 

bevilgningen under kap. 634, post 79». 

Bevilgningen må også sees med et bakteppe der antallet mottakere har økt hvert eneste år de siste 

ti årene, se tall i tabell under. 

  

 
1 Stans i tildeling av funksjonsassistanse til nye brukarar - nav.no 

https://www.nav.no/no/person/hjelpemidler/nyheter-hele-landet/stans-i-tildeling-av-funksjonsassistanse-til-nye-brukarar


 
 

Omtalen i revidert 
Det foreslås endringer i posten i revidert. For å undersøke om dette kunne avhjelpe problemet tok 

Norges Handikapforbund opp spørsmålet i brukerutvalgsmøte i Nav (23. mai 2023, der vi ble 

informert om stoppen). Her ble det klart at forslaget til økt bevilgning ikke vil endre vedtaksstoppen 

som er innført, det dekker kun tidligere vedtak. 

Teksten fra revidert:  

«Post 79 Funksjonsassistanse i arbeidslivet  

Bevilgningen på posten er på 72 mill. kroner.  

Det foreslås å øke bevilgningen med 18,4 mill. kroner som følge av økt regnskapsmessig etterslep fra 

2022. Videre er det forventet at en større andel av tiltaksaktiviteten i 2023 vil komme til utbetaling i 

2024. Det foreslås derfor en oppjustering av tilsagnsfullmakten for 2024, mot en tilsvarende reduksjon i 

bevilgningen for 2023. Endringene påvirker ikke tiltaksgjennomføringen i 2023.  

Bevilgningen foreslås økt med 1,5 mill. kroner som følge av den ekstraordinære lønns- og prisjusteringen 

av budsjettet, jf. nærmere omtale i avsnitt 3.1.  

Samlet foreslås det å øke bevilgningen med 19,6 mill. kroner.» 

Bakgrunn 

Hva er funksjonsassistanse? 
Funksjonsassistanse skal bidra til at personer kan skaffe seg eller beholde ordinært arbeid hvis de 

har fysiske funksjonsnedsettelser, eller sterkt nedsatt syn. Tiltaket dekker utgifter til nødvendig, 

praktisk hjelp i arbeidssituasjonen.  

Etter dagens regelverk kan funksjonsassistanse gis for personer i ordinært lønnet arbeid om tiltaket 

er nødvendig for at vedkommende skal kunne stå i jobb. Lærlinger som har lærlingekontrakt og 

mottar lærlingelønn, kan også benytte tiltaket så lenge kontrakten varer. De som har arbeid med 

midlertidig eller varig lønnstilskudd, kan også benytte tiltaket. Personer som har midlertidig 

ansettelse eller er frilans, kan benytte tiltaket. 

Statistikk 

Årstall Antall personer med vedtak om 
funksjonsassistanse, per 31/12 

Forbruk i ordningen 

2013 128 21 587 

2014 149 25 738 

2015 205 31 415 

2016 229 40 237 

2017 264 46 128 

2018 304 54 169 

2019 338 67 749 

2020 337 66 447 

2021 358 71 553 

2022 (har ikke tall tilgjengelig) 74 750 (saldert) 

2023 (per mai) Ca. 400 mottakere (ifølge Nav) 72 040 (budsjett 2023) 

 

Mer bakgrunn 

• Nav sine sider om ordningen: Funksjonsassistanse i arbeidslivet - nav.no 

• Rapport fra Uloba som beskriver ordningen: Barriebryteren - Uloba 

https://www.nav.no/no/person/hjelpemidler/hjelpemidler-og-tilrettelegging/tilrettelegging/arbeid-og-utdanning/funksjonsassistanse-i-arbeidslivet
https://www.uloba.no/tall-og-fakta/publikasjoner/barriebryteren/

