Norges Handikapforbund
Saorvest

VIRKSOMHETSPLAN 2024-2025

Virksomhetsplanen til Norges Handikapforbund Sgrvest viser hvordan vi skal jobbe i perioden
2024-2025 for a realisere samfunnsoppdraget vart — lede samfunnet mot full likestilling, gjgre
lover og rettigheter til hverdag og virkelighet og vaere et sterkt fellesskap. Planen beskriver de
viktigste utfordringene vi star overfor, hvilke muligheter vi ser og hva vi skal gjgre i perioden
for a realisere felle malsettinger.

2024-2025- ord og handling

Vi skal lede an i kampen for at:

. Funksjonshemmede blir anerkjent som hele mennesker og fullverdige samfunnsborgere
J Samfunnet har kunnskap og forstaelse om CRPD

. Universell Utforming forstas som en samfunnsstrategi for likestilling

. Naerskolen blir en lzerings- og fellesskapsarena for alle

. BPA blir det likestillingsverktgyet det er ment a veere, og praktiseres likt over hele Sgrvest

Vi skal bygge et sterkt fellesskap der:

. Unge medlemmer engasjerer seg og setter agenda for utvikling
J Vi har etablert ett godt og attraktivt Likepersonstilbud

Vi skal jobbe for giennomslag og baerekraft

. Fokus pa gkonomisk ryggrad til drift og aktiviteter
. Mer effektiv og malrettet pavirkning
. Mer bruk av tillitsvalgte og medlemmer

Vare viktigste virkemidler:

. politisk pavirkning, mobilisering og aksjonisme

J opplysning, synliggjgring og kunnskapsformidling
J veiledning og empowerment

. kunnskapsutvikling

o organisasjonsutvikling




samarbeid med Ekstremsportveko

arrangere Funkisdagen

arrangere FN-dagen

folge opp virksomhetsplanen sentralt og bidra til felles malsettinger.

engasjere oss i aktiviteter som fremmer og bekrefter livet

alltid spgrre oss hvorfor vi gjgr noe

fortsette d eksperimentere med forskjellige virkemidler for a bekrefte livet og skape glede.




