
 

  

 

 

 

 

 

 

 

#Sammenomennyti 

2019-2021 

 

Innledning 

Det interessepolitiske programmet forteller hva NHF mener på sentrale samfunnsområder i 
saker som er av stor betydning for levekårene og hverdagen til mennesker med nedsatt 
funksjonsevne. Det interessepolitiske programmet er et verktøy for våre tillitsvalgte og 
ansatte når de skal jobbe for å fremme NHFs synspunkter på ulike arenaer. Her kan man se 
hva slags samfunn vi tror på og hvilke konkrete løsninger vi vil arbeide for.  

http://www.nhf.no/meny/om-oss/vi-mener/styringsdokumenter/interessepolitisk-program


Hvordan vi skal jobbe for å få til gode løsninger omtales i NHFs Strategi for 2017-2021  

Virksomhetsplanen gir føringer for hvordan regionen skal realisere strategien fra 
landsmøtet.  Planen er ikke uttømmende og kan endres underveis.   

Hva gjør vi i NHF Sørvest 

• Skolebesøk 

• Fønkisfredag 

• Aksjoner 

• Politiske møter 

• Funkisdag 

• Rekruttering 

• Kursing 

Skolebesøk 

NHF Sørvest skal øke antall skolebesøk etter mal av Ambassadørprosjektet.   

Fønkisfredag 

NHF Sørvest skal arrangere Fønkisfredager for medlemmer og offentligheten minst en kveld i 

måneden, helst på fredag.  Hvert arrangement har et tema med en innleder som åpner for 

debatt. Det spres informasjon om arrangementene på sosiale medier, via samarbeidende 

organisasjoner, før og etter arrangementet. 

Aksjoner 

NHF Sørvest skal aksjonere for å gjøre stemmene våre hørt og være til stede i det offentlige rom.   

Politiske møter 

NHF Sørvest skal samarbeide med andre organisasjoner, partier og miljøer for å fremme 

likestilling og likeverd. Vi skal arrangere møter med politiske partier, partene i arbeidslivet og 

andre relevante organisasjoner.   

Funkisdag 

NHF Sørvest skal fortsette å støtte Funkisdagen i begge fylkene.  

Rekruttering 

http://www.nhf.no/showfile.ashx?fileinstanceid=bd2df5f7-1cd1-48ea-8c41-3888a625e09f


 NHF Sørvest skal iverksette rekrutteringskampanjer og jobbe kontinuerlig for å øke 

medlemstallet.  

 

Kursing 

• Kurs i FN konvensjonen for regionstyret, administrasjon og utvalgte ressurspersoner. 
Hensikten er kompetanseheving for sentrale tillitsvalgte og administrasjon. Målet er at alle 
lokallag kan få en innføring i dette viktige saksområdet.  

• Kurs i lobbyering og påvirkningsarbeid for regionstyret, administrasjon og utvalgte 
ressurspersoner. Hensikten er kompetanseheving for sentrale tillitsvalgte og administrasjon. 
Målet er at alle lokallag kan få en innføring i hvordan drive påvirkningsarbeid, lobbyering i 
interessepolitiske saker.  

• Kompetansehevning i organisasjonsutvikling og økt digitalisering for å nå ut til regionens 
medlemmer, mulige medlemmer og andre viktige samarbeidspartnere. For regionstyret og 
administrasjonen.  

• Kompetanseheving i IT verktøy, eksempler kan være, e-post, sosialemedier, organisering av 
digital hverdag, digital samhandling, ta i bruk digitale muligheter for tillitsvalgte.  

 

 

 

  
 

«Vi skal skape 
morgendagens funkispolitikk» 
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